Zarzadzenie Nr 13/2012
z dnia 01 pazdziernika 2012 r.
Rektora
Wyiszej Szkoly Ekonomiczno-Humanistycznej
im. prof. Szczepana A. Pienigzka

w Skierniewicach

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Uczelnianego System Zapewniania Jako$ci
Ksztalcenia w Wyzszej Szkole Ekonomiczno-Humanistycznej im. prof. Szczepana A.

Pienigzka w Skierniewicach

Z dniem 01 pazdziernika 2012 roku wchodzi w zycie Regulamin Uczelnianego
System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
Tym samym z dniem 30 wrzesnia 2012 r. traca moc zapisy Regulamin
Uczelnianego System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia wprowadzonego Zarzadzeniem

12/2009 z dnia 19 maja 2009 r.




Regulamin
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia

Troska o stale podnoszenie jako$ci ksztalcenia oraz rozwijajaca si¢ dynamicznie
wspolpraca miedzynarodowa, tworzona zarOwno przez nauczycieli akademickich, jak
i studentéw, a takze postanowienia Deklaracji Bolofiskiej, nakladaja na spotecznos¢
akademicka obowiazek wprowadzenia systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia oraz
mechanizméw jego monitorowania i doskonalenia.

§1

Zasadnicze cele Systemu:

1. Stale monitorowanie i podnoszenie jakosci ksztalcenia w Wyzszej Szkole
Ekonomiczno-Humanistycznej im. prof. Szczepana A. Pienigzka w Skierniewicach
(WSEH).

2. Podniesienie rangi pracy dydaktycznej.

3. Tworzenie jednoznacznych procedur oceny metod i warunkéw ksztalcenia oraz
programéw studiéw uwzgledniajacych systemy stosowane w innych krajach,
szczegdlnie w Unii Europejskiej.

4. Zwigkszenie mobilnosci studentéw w kraju i za granica.

5. Informowanie spoleczenstwa, w szczegdlnosci uczniéw szkét srednich, kandydatow na
studia, pracodawcéw oraz administracji panstwowej i samorzadowej, o metodach
oceny jakosci ksztalcenia na poziomie wyksztalcenia absolwentow.

§2

System obejmuje:

Monitorowanie standardéw akademickich.

Oceng procesu hauczania.

Ocene jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Oceng dostepnosci informacji na temat ksztalcenia.

Ocene mobilnosci studentow.

Ocene warunkéw socjalnych studentow.

Zbieranie opinii absolwentéw WSEH o przebiegu odbytych studidow.

Zbieranie opinii pracodawcéw o poziomie zatrudnianych absolwentow WSEH.
Wypracowanie instrumentéw stuzacych do realizacji pkt. 1-8.

§3

Monitorowanie standardéw akademickich polega na systematycznej analizie i ocenie

standardéw na danym kierunku studiéw:

1) sktadu kadry dydaktycznej z uznanym i udokumentowanym dorobkiem naukowym
w danej dziedzinie i dyscyplinie oraz dorobkiem dydaktycznym, o odpowiednich
kwalifikacjach merytorycznych i formalnych,
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2) zgodnosci planéw studiéw i programéw nauczania z obowiazujacymi: standardami
nauczania lub Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,

3) obsady zaje¢ przez nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora
lub stopien naukowy doktora habilitowanego i doktora,



4) zasad i kryteriéw przygotowywania oraz oceniania prac dyplomowych, tak aby prace
odpowiadaty podstawowym wymaganiom metodologicznym i merytorycznym oraz
byly zwiazane tematycznie z danym kierunkiem studiow,

5) prowadzenia badan naukowych w zakresie i na poziomie uprawniajacym do realizacji
ksztatcenia na poziomie studiow drugiego stopnia.

§4

Ocena procesu nauczania dla danego kierunku obejmuje wszystkie poziomy ksztalcenia

(studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia) i systemy studiéw (stacjonarne,

niestacjonarne). Sklada sie ona z oceny kierunku studiéw, tj:

1) sylwetki absolwenta,

2) programu nauczania,

3) planu studiéw,

4) realizowanego systemu punktowego (ECTS),

5) wymagan egzaminacyjnych,

6) wymagan  stawianych pracom  dyplomowym  (licencjackim,  inzynierskim,
magisterskim),

7) programu i realizacji praktyk studenckich,

8) sprawdzanie czy absolwent osiaga zalozone w programie efekty ksztalcenia w zakresie

wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych.

§5

1. Ocena jakosci i warunkéw prowadzenia zajg¢ dydaktycznych odbywa si¢ na podstawie
analizy danych pochodzacych z dokumentacji procesu dydaktycznego oraz oceny zaje¢

i dotyczy:

1) zgodnosci merytorycznej tresci poszczegélnych przedmiotow z obowigzujacymi
standardami nauczania lub Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego i programem nauczania,

2) warunkéw realizacji ksztalcenia, na ktore sktadaja si¢: infrastruktura dydaktyczna:
sale wykladowe, seminaryjne, ¢wiczeniowe, laboratoria, w tym laboratoria
komputerowe, wyposazenie w srodki audiowizualne oraz ich dostosowanie do
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych, dostep studentéw do komputerowych baz danych
i katalogéw w uczelni i poza nig (liczba woluminéw i warunki lokalowe),

3) liczebnosci studentéw w grupach wyktadowych, ¢wiczeniowych, laboratoryjnych,
projektowych, seminaryjnych (zgodno$¢ z przyjetymi na uczelni normami),

4) wyposazenie bibliotek i czytelni, dostep studentéw do komputerowych baz danych
i katalogéw w uczelni i poza nig (liczba woluminéw i warunki lokalowe),

5) ocena pracy dziekanatéw, obstugi studentéw, poziom komputeryzacji.

2. Ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych jest wspomagana anonimowgq ankietg oceny
przedmiotu wypetniona dobrowolnie przez studentow WSEH.

3. Ankieta oceny przedmiotu obowigzuje wszystkie wydziaty.

4. Zalecany tryb postepowania, propozycja ankiety oceny przedmiotu przez studentéw
zostanie wprowadzony zarzadzeniem dziekana wydziatu.



10.

11.

Istotnym instrumentem oceny jakosci procesu dydaktycznego sa okresowe hospitacje

zaje¢. Kierownicy jednostek organizacyjnych prowadzacy dany kierunek studiéw sa

zobowiazani do:

1) prowadzenia dokumentacji odwotanych, przekladanych zaje¢ dydaktycznych
z terminem ich odpracowania oraz adnotacja o rzeczywistej realizacji;

2) sporzadzania na poczatku semestru harmonogramu konsultacji  (dyzuréw)
nauczycieli akademickich oraz potwierdzenia wyrywkowej kontroli ich odbywania.

Z przeprowadzonych hospitacji sporzadza si¢ protokoly.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych obejmuja nauczycieli akademickich, gltownie

milodszych pracownikéw naukowo - dydaktycznych. Stanowi to wazny element

dydaktyki i doskonalenia kadry.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych powinny by¢ prowadzone przez doswiadczonych

nauczycieli akademickich, co najmniej ze stopniem naukowym doktora.

Tryb postepowania hospitacyjnego ustala dziekan wydziatu. Wzér protokotu hospitacji

zajeé dydaktycznych zostanie wprowadzony zarzadzeniem dziekana wydziatu.

Wyniki ankiety oceny przedmiotu i uwagi zapisane w protokotach hospitacji zajeé

dydaktycznych sa wykorzystywane w okresowych ocenach pracownikow.

Wyniki ankietyzacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz inne informacje personalne

dotyczace jakosci ksztalcenia pozostaja dostepne do wiadomosci wladz: rektora

i dziekana.

§6

Ocena dostepnosci informacji na temat ksztalcenia dotyczy:

1Y)

2)

3)

4

doktadnych i aktualnych informacji o ofercie dydaktycznej uczelni, jakosci ksztalcenia
i poziomie wyksztalcenia absolwentow, ktére musza by¢ dostepne dla wszystkich
zainteresowanych, a w szczegdlnosci dla uczniéw szkot Srednich, potencjalnych
kandydatéw na studia, studentéw i doktorantéw, pracodawcow i administracji
pafstwowej i samorzadowej, nauczycieli akademickich i catego s$rodowiska
naukowego,

oferty dydaktycznej, ktéra musi zawiera¢ dane o zasadach rekrutacji, poziomach
ksztalcenia i systemach studiéw, sylwetce absolwenta, o rodzajach obowiazujacych
praktyk w czasie studiéw i innych mozliwo$ciach ksztalcenia na danym kierunku
studiéw. W ofercie nalezy zwraca¢ uwage na przyznane certyfikaty jako$ci ksztatcenia
i r6zne formy studiowania. Nalezy podkresla¢ stwarzane przez uczelnig warunki do
dzialalnosci naukowej (m.in. kota naukowe studentéw), kulturalnej i sportowej,
informacji, ktére musza by¢ powszechnie dostgpne w wersji pisemnej (informatory,
katalogi, ulotki, plakaty, wydawnictwa dydaktyczne, itp.) i elektronicznej (internet),
aktywnych form promocji kierunku studiéw, wydziatu i uczelni realizowanych przez
okresowe spotkania z milodzieza, nauczycielami szkot Srednich, studentami
i doktorantami (dni otwarte wydziatu, targi edukacyjne, festiwal nauki, olimpiady,
konkursy, konferencje naukowe, seminaria, spotkania dyskusyjne, itp.). Niezbedna jest
prezentacja mozliwosci i jakosci ksztatcenia studentéw WSEH w internecie, prasie,
radiu i telewizji.



§7

Ocena programu dotyczacego mozliwosci wymiany (mobilnosci) studentow 1 jego
realizacji, w tym wymiany studentéw w ramach uméw pomigdzy uczelniami, realizacji
umoéw dotyczacych wspdlnych dyploméw.

§8

Na jakos¢ ksztalcenia maja réwniez wplyw warunki socjalne studentéw, wobec czego
nalezy sprawdza¢ dziatanie stoléwek-baréw, a takze klubéw studenckich dzialajacych na
terenie uczelni.

§9

1. Uwaza sie za celowe zasieganie opinii absolwentow WSEH o programie nauczania,
kadrze dydaktycznej, organizacji procesu ksztalcenia i osiagnigtych efektach
ksztalcenia, o wadach i zaletach odbytych studiéw. Absolwenci danego kierunku
studiéw, anonimowo i dobrowolnie wyrazaja swoja opini¢ przy pomocy ankiety.

2. Zalecany tryb postepowania i propozycje sposobu ankietyzacji absolwentéw zostanie
wprowadzony zarzadzeniem dziekana wydziatu.

3. Uwaza sie za celowe zasieganie opinii pracodawcéw o poziomie zatrudnianych
absolwentow WSEH. Wydziaty regulujg same procedury zbierania opinii.

§ 10

Uzupelnianiem opisowej oceny jakosci procesu ksztalcenia sa dane liczbowe
charakteryzujace kadre i studentéw, a takze rodzaj i liczbe godzin zaje¢, praktyk oraz
zaplecze dydaktyczne- techniczne na danym kierunku studiow.

§ 11

Z Uczelnianym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia integralnie zwiazane sa
Wydzialowe Systemy Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Sposob ich funkcjonowania
regulujg postanowienia dziekana wydziahu.

§ 12

Rektor powotuje Komisje ds. Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
dziekani powoluja komisje wydziatowe. Komisje sa zobowiazane do uczestniczenia
w pracach nad Raportami Samooceny, przygotowanymi na zadanie Polskiej Komisji
Akredytacyjne;j.

§13

1. Rady wydzialéw przynajmniej raz w roku akademickim poswigcaja jedno ze swoich
posiedzen zagadnieniom doskonalenia jakosci ksztalcenia na wydziatach,
wykorzystujac w tym zakresie informacje zgromadzone w wyniku stosowania
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

2. Protokoly z posiedzen Rad Wydzialéw dotyczacych jakosci ksztalcenia powinny by¢
przekazane rektorowi w terminie do 15 lipca kazdego roku akademickiego.

3. Zarealizacje powyzszych ustalen odpowiadaja dziekani wydziatow.



§ 14

Uczelniany System Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia i Wydziatowe Systemy powinny by¢
wykorzystane do:
1) stalego doskonalenia warunkow realizacji i jakosci procesu dydaktycznego,
2) prowadzenia przejrzystej polityki kadrowej,
3) nagradzania pracownikow,
4) wspierania innowacji dydaktycznych,
5) polityki uczelni w zakresie naboru (limitdw miejsc) na kierunki studiéw, powotywania
nowych kierunkéw studiow.
§15

Analizy i oceny funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
dokonuje Senat Wyzszej Szkoty Ekonomiczno-Humanistycznej im. prof. Szczepana A.
Pieniazka w Skierniewicach w kazdym roku akademickiego na posiedzeniu we wrzesniu.




